Przasnysz dn. 14.12.2020r.
DB.26.1.2020

ZAPYTANIE OFERTOWE

Miejska Biblioteka Publiczna im. Zofii Natkowskiej w Przasnyszu
ul. Jarostawa Dgbrowskiego 3
06-300 Przasnysz

Przedmiot zamowienia:

Wybér instytucji zarzadzajacej i prowadzacej Pracownicze Plany Kapitalowe (PPK)



Zapytanie ofertowe
I. Nazwa i adres Zamawiajgcego

Miejska Biblioteka Publiczna
im. Zofii Natkowskiej w Przasnyszu
ul. Jarostawa Dabrowskiego 3
06-300 Przasnysz
NIP 761-142-43-36,
Regon 142144447
adres e-mail: mbp.przasnysz@gmail.com

II. Tryb udzielenia zaméwienia:
1. Postgpowanie prowadzone jest na zasadach i warunkach wskazanych w niniejszym zapytaniu ofertowym

zwanym dalej Zapytaniem, do ktorego nie maja zastosowania przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.
Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2019 roku, poz. 1843 ze zm.), zwanej dalej ,,ustawa Pzp”).

2. Niniejsze postgpowanie o udzielenie zamoéwienia prowadzone jest z zachowaniem zasad uczciwej
konkurencji, jawnosci i przejrzystosci.

I1I. Nazwa zamoéwienia:

Wybér instytucji zarzadzajacej i prowadzacej Pracownicze Plany Kapitalowe (PPK) dla Miejskiej
Biblioteki Publicznej im. Zofii Nalkowskiej w Przasnyszu

IV. Opis przedmiotu zamoéwienia:

1. Przedmiotem niniejszego zaméOwienia jest wybor Instytucji Finansowej $wiadczacej ustugi zarzadzania
i prowadzenia Pracowniczych Planow Kapitatowych dla Zamawiajacego zgodnie z Ustawa z dnia
4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. z 2020 r., poz. 1342 ze zm.).

2. Istotne warunki zaméwienia:
1) Bezptatne uruchomienie i wdrozenie w siedzibie Zamawiajacego oraz bezplatne zapewnienie wsparcia

w procesie implementacji PPK u Zamawiajacego, w szczegolnosci:
e przeprowadzenie kampanii informacyjnej wérod pracownikow Zamawiajacego na temat PPK wraz
z dostarczeniem materialow informacyjnych na temat PPK,
e przeprowadzenie przeszkolenia dla wyznaczonych pracownikoéw z zakresu zasad i obstugi admini-
stracyjnej PPK w terminie ustalonym przez Zamawiajacego,
e opracowanie harmonogramu wdrozenia PPK i wdrozenie PPK w uzgodnieniu z Zamawiajacym,
e inne dziatania proponowane przez Wykonawce (Wykonawca zobowigzany jest opisaé w pkt. 4.
Formularza Ofertowego);
2) Bezptatne kompleksowe wsparcie formalno-prawne zwigzane z przygotowaniem PPK, w szczegdlnosci:
e przygotowanie pelnej dokumentacji i wzoréw dokumentow dotyczacych PPK w wersji papierowej
o i elektronicznej (w formie edytowalnej),
e wsparcie prawne przy rozwigzywaniu problemow interpretacyjnych przepisow ustawy,
e wsparcie Zamawiajacego w rozmowach ze strong spoteczng,
e opracowanie procedury wdrozenia PPK oraz zasad jego funkcjonowania w uzgodnieniu z Zama-
wiajacym;
3) Bezplatna biezaca obstuga PPK, w szczegdlnoscei:
e wyznaczenie dedykowanego opiekuna do wspotpracy z Zamawiajacym,
e udostgpnienie platformy internetowe;j i infolinii do biezacej obstugi Zamawiajacego,
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a takze zapewnienie Zamawiajagcemu wsparcia technicznego i organizacyjnego w zakresie obshugi i

korzystania z tych narzedzi,

e aplikacja dla Zamawiajacego do zarzadzania PPK droga elektroniczng, a takze zapewnienie
Zamawiajacemu wsparcia technicznego i organizacyjnego w zakresie obstugi i korzystania z
tych narzedzi,

4) Bezptatne zintegrowanie modutu do prowadzenia PPK z posiadanym przez Zamawiajacego systemem;
5) Wykonawca nie bedzie pobierat zadnych innych optat, oprocz oplaty za zarzadzania prowadzenia i
optat za osiagniety wynik od Zamawiajacego.

W zaleznosci od sytuacji epidemicznej w kraju oraz stosownie do zalecen wydanych w tym zakresie
szkolenia i spotkania bedq odbywaty sie stacjonarnie w siedzibie Zamawiajgcego albo on-line.
Materialy informacyjne dostarczane przez wykonawce stosownie do powyzszego bedg mialy wersje
papierowgq i elektroniczng albo wylgcznie elektroniczng.

3. Wspolny stownik Zaméwien

kod CPV: 66131100-8 Ustugi inwestycji w fundusze emerytalno-rentowe

4.  Informacja o Zamawiajacym:
Zamawiajacy na dzien 30 listopada 2020 r. zatrudnia 14 pracownikow.

V . Termin realizacji przedmiotu zaméwienia:

1. Zawarcie umowy o zarzadzanie PPK w Miejskiej Bibliotece Publicznej im. Zofii Natkowskiej w
Przasnyszu do 28 grudnia 2020 r. z moca obowiazujacg od dnia 1 stycznia 2021 r.

2. Zawarcie umowy o prowadzenie PPK w Miejskiej Bibliotece Publicznej im. Zofii Natkowskiej w
Przasnyszu do 31 grudnia 2020 r. z mocg obowigzujacg od dnia 1 kwietnia 2021 r.

3.  Umowy zostang zawarte na czas nieokreslony.

4.  Okres wypowiedzenia umowy o zarzadzanie PPK wynosi 3 miesiace.

V1. Sposob porozumiewania si¢ z Zamawiajacym:
Osoba uprawniong przez Zamawiajacego do porozumiewania si¢ z Wykonawcami jest Jadwiga

Kowalska, adres e-mail: j.kowalska.przasnysz@gmail.com,

VI1l. Warunki udzialu w postepowaniu:
O udzielenie zamdwienia moga si¢ ubiega¢é Wykonawcy, ktorzy:

1. sg wpisani do ewidencji PPK prowadzonej przez Polski Fundusz Rozwoju. Weryfikacja spetnienia wa-
runku odbedzie si¢ na podstawie zataczonej do Formularza Ofertowego kserokopii dokumentu wydane-
go przez PFR potwierdzajacego wpis, poswiadczonego za zgodno$¢ z oryginatem i aktualnym stanem
prawnym, przez osoby upowaznione do reprezentowania Wykonawcy,

2. dysponuja niezbedng wiedza, doswiadczeniem, potencjalem technicznym oraz pracownikami zdolnymi
do wykonywania ustug,

3.  znajdujg sic w sytuacji finansowej i ekonomicznej zapewniajacej wykonanie oferowanych ustug,

4. nie wszczeto wobec nich postepowania o ogloszenie upadtosci/ likwidacji oraz nie zostata ogloszona
ich upadtos¢/ likwidacja.

5. nie sg powigzani kapitatowo ani osobowo z Zamawiajgcym.

Przez powiazania kapitalowe lub osobowe rozumie si¢ wzajemne powigzania mi¢dzy Zamawiajacym lub
osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajacego lub osobami wykonujacymi w
imieniu Zamawiajacego czynnos$ci zwigzane z przygotowaniami przeprowadzeniem procedury wyboru wyko-



nawcy a Wykonawca, polegajace w szczegolnosci na: a)uczestniczeniu w spotce jako wspolnik spotki cywilnej
lub spotki osobowej; b)posiadaniu co najmniej 10 % udzialow lub akcji; c)petnieniu funkcji czlonka organu
nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, pelnomocnika; d)pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosun-
ku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do dru-
giego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

VIII. Termin zwiazania z oferta

IX.

Wykonawca bedzie zwiazany oferta przez okres 30 dni. Bieg terminu zwigzania oferta
rozpoczyna si¢ wraz z uptywem terminu sktadania ofert.

Opis sposobu przygotowania oferty:

1. Tre$¢ oferty musi odpowiadacé tre$ci niniejszego zapytania.

2. Wykonawca zobowigzany jest ztozy¢ oferte w jezyku polskim na formularzu ofertowym, stanowigcym
zalacznik nr 1 do niniejszego zapytania, zgodnie z wymaganiami okreslonymi w niniejszym zapytaniu
ofertowym.

3. Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedna ofertg.

4. Oferta powinna by¢ podpisana przez osoby upowaznione do reprezentowania zgodnie z aktualnym wpi-
sem do wiasciwego rejestru lub ewidencji. W przypadku podpisania oferty przez pelnomocnika nalezy
dotgczy¢ dokument poswiadczajacy umocowanie do podpisania oferty.

5. llekro¢ w zapytaniu, a takze w zatacznikach do zapytania, wystepuje wymog podpisywania dokumen-
tow, nalezy przez to rozumieé, ze dokumenty te powinny by¢ opatrzone podpisem/ podpisami osoby/
0s6b wskazanych pkt. 4.

6. W przypadku, gdy zatacznikiem do oferty jest kopia dokumentu, musi by¢ ona potwierdzona za zgod-
nos$¢ z oryginatem prze Wykonawce poprzez dokonanie adnotacji: ,,za zgodno$¢ z oryginatem” i umiesz-
czenie podpisu upowaznionego przedstawiciela.

7. Wszelkie poprawki naniesione w tre$ci oferty musza by¢ naniesione w czytelny sposob i parafowane
przez Upowazniona(e) osobe(y).

8. Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztoZeniem oferty.

9. Zamawiajacy wymaga, aby oferta zawierala co najmnie;j:

1) Formularz ofertowy stanowiacy Zalacznik nr 1 do zapytania.

2) Oswiadczenie o spelnieniu warunkéw udziatu w postgpowaniu Wykonawca sktada wedlug
wzoru wpisanego w tresci Formularza ofertowego.

3) Oferta Wykonawcy, ktory nie przedstawi o§wiadczenia o braku podstaw do wykluczenia zo-
stanie odrzucona z przyczyn formalnych.

4) Pelnomocnictwo (jesli dotyczy).

5) Whis do ewidencji PPK prowadzonej przez Polski Fundusz Rozwoju. W przypadku, gdy

Wykonawca jest zaktad ubezpieczen, do oferty nalezy dotaczy¢ regulamin lokowania $rodkow
ubezpieczeniowego funduszu kapitatowego oraz ogdlne warunki ubezpieczenia.

6) Projekt umowy o zarzgdzanie PPK.

7 Projekt umowy o prowadzenie PPK.



X. Miejsce i termin skladania ofert:

1. Oferte nalezy ztozy¢ do dnia 21 grudnia 2020 r. do godz. 15:30 (decyduje data wptywu do Zamawiajgcego)
w zamknigtej kopercie oznakowanej: ,,Wybor instytucji finansowej zarzadzajacej i prowadzacej Pracownicze
Plany Kapitatlowe (PPK)”

Miejska Biblioteka Publiczna im. Zofii Natkowskiej w Przasnyszu
ul. Jarostawa Dabrowskiego 3
06-300Przasnysz

lub

przesta¢ droga elektroniczna na e-mail: mbp.przasnysz@gamil.com

w terminie do 21 grudnia 2020 r. do godz. 15:30. w temacie wiadomosci e — mail nalezy
wpisaé:

» Wybor instytucji zarzadzajacej i prowadzacej Pracownicze Plany Kapitatowe (PPK)”

2. Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane.

XI. Otwarcie ofert:

Zamawiajacy dokona otwarcia ofert najpdzniej do dwoch dni roboczych po uptywie terminu sktadania ofert.
XII. Kryteria oceny oraz wyboér oferty:

1. Wyboru Zamawiajacy dokona na podstawie pordwnania i oceny
przedstawionych ofert.
2.  Oferty podlegaja ocenie na podstawie niniejszych kryteriow:

Lp. Kryterium oceny Liczba
punktow
1. Srednia oplata za zarzadzanie PPK" w skali od 0 do 30. max.30

Srednia optata za zarzadzanie PPK jest to $rednia arytmetyczna z oplat w poszcze-
g6Inych funduszach zdefiniowanej daty podanych w Formularzu ofertowym —
rozumiana jako wynagrodzenie za zarzadzanie PPK zgodnie z art. 49 pkt. 1 i 2 ustawy
0 PPK-% wartosci aktywow netto funduszu w skali roku. Zamawiajacy oceni dane
kryterium na podstawie warto$ci wskazanych przez Wykonawce Rozdziale I'V. pkt. 1
Formularza Ofertowego.

najnizsza srednia oplata zamowienia ze zlozonych ofert

Wartosé = x 30
punktowa Srednia oplata ocenianej oferty
2. Srednia oplata za osiagniety wynik od w skali od 0 do 30. max.30

Srednia optata za osiagniety wynik PPK jest to $rednia arytmetyczna z optat w po-
szczegdlnych funduszach zdefiniowanej daty podanych w Formularzu ofertowym —
rozumiana jako wynagrodzenie za osiggnigty wynik zgodnie z art. 49 pkt. 3 ustawy o
PPK-% warto$ci aktywow netto funduszu w skali roku. Zamawiajacy oceni dane
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kryterium na podstawie warto$ci wskazanych przez Wykonawce Rozdziale IV. pkt. 2
Formularza Ofertowego.

najnizsza srednia oplata zamowienia ze ztozonych ofert

Wartosé = x 30
punktowa Srednia oplata ocenianej oferty
3. Efektywno$¢ w zarzadzaniu aktywami w skali od 0 do 30. max.30

Srednia wazona stopa zwrotu z okresu ostatnich 10 lat
Zamawiajacy oceni dane kryterium na podstawie wartosci wskazanych przez Wyko-
nawce w Rozdziale V.pkt.1 Formularza Ofertowego.

Srednia wazona stopa zwrotu oferty ocenianej

Wartosé = x 30

punktowa najwyzsza Srednia wazona stopa zwrotu
ze zlozonych ofert

4. Ocena ekspercka max. 10

41 Brak oplat za zarzadzanie (wskaza¢ w formularzu ofertowym daty obowigzywania | 0-1* pkt.
zwolnienia) — Rozdziat V. pkt.1

4.2 Brak optat za osiagniety wynik (wskaza¢ w formularzu ofertowym daty obowigzywania | 0-1* pkt.
zwolnienia) — Rozdziat V. pkt.2

4.3 Brak optat pozostatych obcigzajacych Aktywa Subfunduszu (wskaza¢ w formularzu | 0-1* pkt.
ofertowym daty obowigzywania zwolnienia) — Rozdzial IV. pkt.3

4.4 Brak optat pozostatych obcigzajacych pracownika (wskaza¢ w formularzu ofertowym | 0-1* pkt.
daty obowigzywania zwolnienia) — Rozdziat IV. pkt.4

45 Brak optat pozostatych inne niz wymienione w pkt. 4.1-4.4 — Rozdziat IV. pkt.5 0-1* pkt.

4.6 Liczba podpisanych uméw o prowadzenie PPK z pracodawcami zatrudniajgcymi co 0-1* pkt.
najmniej 50 os6b na dzien 30.11.2020r. — Rozdziat VI. pkt.1a)

4.7 Warto$¢ zarzadzanych aktywow PPK na dzien 30.09.2020r. —Rozdziat VI. pkt.1b) 0-1* pkt.

4.8 Dodatkowe benefity dla pracownikéw(p. mobilna aplikacja na telefon oraz inne funk- 0-3** pkt.
cjonalnosci). Nalezy wymieni¢ wszystkie oraz zalaczy¢ dokumenty ze szczegdlnym
opisem — Formularz Ofertowy poz. VIII.

*1 pkt otrzymuje oferta 0 najwyzszej wartosci lub najdtuzszym czasie
** 7za kazdy benefit 1 punkt — maksymalna liczba punktow mozliwych do uzyskania -3pkt.

Wyboru dokonuje si¢ takze majgc na uwadze najlepiej rozumiany interes 0sob zatrudnionych.
3. Oferty zostang sklasyfikowane zgodnie z liczbg uzyskanych punktow.

4. Jezeli nie bedzie mozna wybra¢ oferty najkorzystniejszej z uwagi na uzyskanie takiej samej

liczby punktow przez dwie lub wigcej ofert, Zamawiajacy sposrod tych ofert wybiera oferte z naj-
nizszym wynagrodzeniem stalym za zarzadzenie PPK.

5. Jezeli zostaty ztozone oferty o takiej samej warto§ci wynagrodzenia statego za zarzadzanie PPK,
wowczas Zamawiajgcy wybiera oferte z najnizszym wynagrodzeniem zmiennym za 0siggnigty wy-
nik.

6.Jezeli zostaly zlozone oferty o takiej samej warto$ci wynagrodzenia zmiennego za osiaggniety wynik,
wowczas Zamawiajgcy wezwie Wykonawcow, ktorzy ztozyli porownywalne oferty, do ztozenia
ofert dodatkowych przez Zamawiajacego w okre§lonym terminie.

7. Wykonawcy skltadajac oferty dodatkowe nie moga zaoferowa¢ wynagrodzenia statego i zmiennego
wyzszego niz zaoferowano w ztozonych ofertach.



XIIl.  Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych w Miejskiej Bibliote-
ce Publicznej im. Zofii Nalkowskiej w Przasnyszu

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Miejska
Biblioteka Publiczna im. Zofii Natkowskiej w Przasnyszu (MBP) z siedziba przy ul. Jarostawa Da-
browskiego 3 w Przasnyszu.

1. W sprawach ochrony danych osobowych zostat powotany Inspektor Ochrony Danych, z ktérym
mozna kontaktowac si¢ mailowo iod@mbpprzasnysz.pl. Kontakt z administratorem mozliwy jest
rowniez pod adresem: Miejska Biblioteka Publiczna im. Zofii Natkowskiej w Przasnyszu, ul. Jarosta-
wa Dabrowskiego 3, 06-300 Przasnysz.

2. Bedziemy przetwarza¢ Panstwa dane osobowe, przekazane w ztozonej ofercie, na podstawie art. 6
ust. 1 lit. ¢) RODO w celu zwigzanym z postepowaniem, tj. Wyborem instytucji finansowej zarzadza-
jacej i prowadzacej Pracownicze Plany Kapitatowe.

3. Administrator nie planuje przekazywania danych osobowych innym odbiorcom w rozumieniu art. 4
pkt. 9 RODO.

4. Bedziemy przechowywa¢ Panstwa dane osobowe do chwili realizacji zadania, do ktérego dane oso-
bowe zostaly zebrane, a nastepnie, jesli chodzi o materiaty archiwalne, przez czas wynikajacy z prze-
pisow ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (t.j. Dz.U. z
2020 r. poz. 164 ze zm.).

5. Zgodnie z RODO przystuguje Panstwu:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych;

¢) prawo do usuniecia danych osobowych, w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie nastepuje w celu
wywigzania si¢ z obowiazku wynikajacego z przepisu prawa lub w ramach sprawowania wtadzy
publicznej;

d) prawo do ograniczenia przetwarzania danych;

e) prawo do wniesienia skargi do Prezes UODO (na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00 -193 Warszawa).

XIV. Dodatkowe informacje

1. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ uniewaznienia postepowania bez podania przyczyny
i bez ponoszenia jakichkolwiek skutkéw prawnych i finansowych.

2. W przypadku, gdy tre$¢ oferty lub ztozonych dokumentow/o$§wiadczen jest niepetna
lub budzi watpliwosci, Zamawiajacy, w uzasadnionych przypadkach, zwroci si¢ do
Wykonawey o uzupetnienie dokumentéw lub udzielenie wyjasnien, w wyznaczo-
nym terminie (skan podpisanych dokumentow/o$wiadczen w formie elektroniczne;j
nalezy przesta¢ na adres mbp.przasnysz@gamil.com
3. W przypadku wystapienia oczywistej pomytki rachunkowej Zamawiajacy dopuszcza mozliwosc jej

poprawienia z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowej dokonanych poprawek (skan popra
wionych i podpisanych dokumentéw/o$wiadczen w formie elektronicznej nalezy przesta¢ na

adres mbp.przasnysz@gamil.com).
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4. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do negocjacji cenowych z wybranymi Wykonawcami.

5. Zamawiajacy udziela zamowienia Wykonawcy, ktorego oferta zostanie uznana za najkorzyst-
niejsza po dokonaniu oceny ofert zgodnie z zasadami opisanymi w rozdziale XII. "Kryteria oceny
oraz wybor oferty".

6. Wykonawca, ktorego oferta zostanie wybrana jako najkorzystniejsza bedzie poinformowany o
terminie podpisania umowy.

7. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do negocjacji warunkdéw oraz zapisow umowy o zarzadza-
nie PPK.

8. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do negocjacji warunkow oraz zapisOw umowy o prowa-
dzenie PPK.

9.Umowy zostang podpisane na wzorze Wykonawcy, z uwzglednieniem wymagan okreslonych w
niniejszym Zapytaniu ofertowym oraz na podstawie deklaracji zawartych w ztozonym Formularzu
Ofertowym. W szczeg6lno$ci w umowach musi si¢ znalez¢ zapis o pierwszenstwie stosowania
zapisoOw wskazanych w niniejszym zapytaniu ofertowym w stosunku do zapisoOw zawartych w
zaproponowanym przez Wykonawcg wzorze umowy.

10. Umowa o prowadzenie konta zostanie podpisana na okres 4 lat, z mozliwo$cia 3 — miesigcz-
nego okresu wypowiedzenia.

11. W przypadku, gdy wybrany Wykonawca odstapi od podpisania umowy z Zamawiajacym,
mozliwe jest podpisanie umowy z kolejnym Wykonawca, ktory w postepowaniu o udzielenie
zamowienia uzyskat najwyzszg liczbg punktow.

12. Umowe w imieniu Wykonawcy moze/mogg podpisa¢ osoba(y) upowazniona(e) do reprezen-
towania Wykonawcy.

13. Wykonawcy, ktorych oferty nie zostang wybrane nie beda uprawnieni do wystgpienia wzgle-
dem Zamawiajacego z jakimikolwiek roszczeniami z tytulu poniesionych kosztow zwigzanych ze
ztozeniem oferty.

14. Niniejsze zapytanie ofertowe nie stanowi oferty zawarcia umowy lub zlecenia ustlug w rozu-
mieniu przepisow kodeksu cywilnego.

XVI. Zalgczniki:
Nr 1 — Formularz ofertowy

[-/ Malgorzata Sobiesiak
Dyrektor MBP w Przasnyszu



Zalacznik nr 1

(pieczgé firmowa)

(miejscowos$¢ i data)

Miejska Biblioteka Publiczna
im. Zofii Natkowskiej

w Przasnyszu

ul. Jarostawa Dabrowskiego 3
06-300 Przasnysz.

Formularz oferty
W postepowaniu w trybie zapytania ofertowego, dla ktorego nie majg zastosowania
przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zaméwien publicznych (Dz.U. z 2019
r., poz. 1843 ze zm.).

Wybor instytucji zarzadzajacej i prowadzacej Pracownicze Plany Kapitalowe (PPK)
dla Miejskiej Biblioteki Publicznej im. Zofii Nalkowskiej w Przasnyszu

DANE WYKONAWCY:

Imig i nazwisko i/lub zarejestrowana nazwa Wykonawcy

Numer KRS (jesli dotyczy): oo
Numer NIP (Jesli dotyczy): o
REOON: e

NIl ONU:

OSOBA UPOWAZNIONA DO KONTAKTU:
Imig 1 nazwisko: ...

StANOWISKO: e,



Tel.:

adres e-mail:s e,
OFERUJEMY REALIZACJE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA WEDLUG PONIZ-

SZEJ SPECYFIKACJI:
1. Wynagrodzenie stale za zarzadzanie PPK w latach:

Nazwa fun- Daty obowiazy-

duszu zdefi- | 2021 | 2024 | 2030 | 2035 | 2040 | 2045 | 2050 | 2055 | 2060 | Wania zwolnienia

. . z optlat za zarza-
niowanej daty dzanie

srednia aryt-
metyczna

Na podstawie danych z powyzszej tabeli Srednia wartos¢ wynagrodzenia stalego
W powyzZszym oOKresie WYNOSi: ...

2. Wynagrodzenie zmienne za osiggni¢ty wynik w wysokosci:

Nazwa fun- Daty obowigzywa-

duszu zdefi- | 2021 | 2024 | 2030 | 2035 | 2040 | 2045 | 2050 | 2055 | 2060 | _ M@ zwolnienia
niowanej daty Z oplat za osiagnie-
ty wynik

srednia aryt-




[ metyezna | [ [ | [ [ [ | [ | |

Na podstawie danych z powyzszej tabeli Srednia warto$S¢ wynagrodzenia za osiagniety
wynik w powyzZszym okresie Wynosi: ...,

3. Maksymalna wysokos$¢ kosztow obcigzajacych Aktywa Subfunduszu, oraz warunki,

na jakich mogg one zosta¢ obnizone bez konieczno$ci zmiany umowy (prosz¢ podac

ich rodzaj oraz wysoko$¢ kwotowa w PLN):

Daty obowigzywania zwolnienia z oplat ...

4. Maksymalna wysoko$¢ kosztow i optat obcigzajacych uczestnika PPK, oraz warunki,
na jakich mogg one zosta¢ obnizone bez konieczno$ci zmiany umowy (prosze podac
ich rodzaj oraz wysoko$¢ kwotowa w PLN), wynikajace z:

1) warunkow dyspozycji sktadanych przez uczestnika, w tym np. obstuga wptat, ob-

stuga wptat transferowych, przenoszenie srodkow, konwersja/zamiana:

2) koszty zwigzane z rezygnacja z oszczedzania W PPK: ...

3) INNE. e e

5. Inne pozycje kosztowe wynikajace z:
a. umowy o zarzadzanie PPK:



6. W przypadku Instytucji Finansowej bgdacej zaktadem ubezpieczen:

1. Wysoko$¢ sumy ubezpieczenia w wysokosci
2. Wysoko$¢ sktadki ochronne;j

IV. KRYTERIUM OCENY - EfektywnoS$ci w zarzadzaniu aktywami

1. Efektywnos¢ w zarzadzaniu aktywami w poszczegolnych latach:

Liczba cztonkoéw
w ty$. na ostatni
dzien

Wartos$¢ aktywow
w mld zI na ostatni
dzien

Stopa zwrotu
za poszczegodlne
lata

Skumulowana stopa
zwrotu od poczatku
dzialalnosci

2020.11.30

2019

2018

2017

2016

2015

2014

2013

2012

2011

Srednia wazona stopa zwrotu w okresie 2011- 2020

1. Srednia wazona stopa zwrotu w poszczegélnych latach dla poszczegélnych akty-

WOwW

akcje polskie

akcje spotek
zagranicznych

akcje dluznych
papieréw war-
tosciowych

funduszy eme-

otwartych dobrowolnych
funduszy eme-

rytalnych rytalnych

2020.11.30

2019

2018

2017

2016

2015

2014

2013

2012

2011




Srednia wazona
stopa zwrotu w okre-
sie 2011- 2020




V. KRYTERIUM UDZIALU:
1. Os$wiadczamy, ze posiadamy do$wiadczenie w prowadzeniu Pracowniczych Planow
Kapitatowych (PPK)*:

[0 TAK [ NIE

a) Liczba podpisanych uméw o prowadzenie PPK z pracodawcami zatrudniajgcymi
€0 najmniej 50 0séb na dzien 30.11.2020r. .........cceevvernneee

b) Warto$¢ zarzadzanych aktywoéw PPK na dzien 30.11.2020r. ..o,

2. Oswiadczam/y, ze posiadamy co najmniej 10-letnie doswiadczenie w prowadzeniu:
1) Otwartych Funduszy Emerytalnych (OFE)*:

[l TAK [ NIE liczhalat...

2) Indywidualnych Kont Emerytalnych/ Indywidualnych Kont Zabezpieczenia Emery-
talnego (IKE/IKZE)*:

O TAK 0O NIE liczba lat ...
3) Pracowniczych Programéw Emerytalnych (PPE)*:
[0 TAK [ NIE liczbalat...... liczba programéw ...

Warto$¢ zarzadzanych aktywow PPE na dzien 30.11.2020r. .........cccoooooveeeeee.

3. W przypadku, gdy Wykonawca jest zaklad ubezpieczen oswiadczamy, ze posiadamy
co najmniej 3-letnie doswiadczenie w prowadzeniu dziatalnosci w zakresie oferowania
ubezpieczen z ubezpieczeniowym funduszem kapitatowym*:

[0 TAK [ NIE liczba programéow .................

*W przypadku braku zaznaczenia Zamawiajqcy uzna, ze Wykonawca nie spetnia w/w warunku.

VI. ZABEZPIECZENIE SRODKOW
Wskazanie zabezpieczenia zgromadzonych na kontach osobistych pracownikéw $rodkow
na wypadek upadku lub przejecia przez inny podmiot:

VIil. PONADTO OFERUJEMY:



VIII.

IX.

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

Wsparcie dla Zamawiajacego w projekcie implementacji PPK w postaci rowniez innych,
niz wymienione w rozdziale III pkt. 3. opisu przedmiotu zamdwienia, dziatan (nalezy wy-

mieni¢ wszystkie oraz zalaczy¢ dokumenty ze szczegdétowym opisem):

KRYTERIUM DODATKOWE
1. Liczba oddzialow, placowek w Powiecie Przasnyskim .........................
2. Liczba oddziatéw, placowek na terytorium wojewodztwa mazowieckiego ..................

OSWIADCZAMY, ZE:

zapoznali$my si¢ z ofertg, akceptujemy je w catosci 1 nie wnosimy do niego zastrzezen,
uzyskali$my wszelkie niezbgdne informacje do przygotowania i zlozenia oferty oraz wy-
konania zamoOwienia w sposob nalezny,

posiadamy uprawnienia do wdrozenia i1 zawarcia umowy o zarzadzanie zgodnie
z wymogami ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r. 0 pracowniczych planach kapitato-
wych (Dz.U. z 2020 r. poz. 1342),

posiadamy uprawnienia do wykonywania okre$lonej dziatalno$ci lub czynnosci, jezeli
przepisy prawa naktadaja obowiazek ich posiadania,

w ww. zaoferowanych cenach zostaly uwzglednione wszystkie koszty zwigzane
Z realizacja ustugi,

posiadamy wiedze 1 doswiadczenie zapewniajace realizacje przedmiotu zamowienia
Z najwyzsza starannoscia,

dysponujemy odpowiednim potencjatem technicznym i osobami zdolnymi do wykonania
przedmiotu oferty,

nie wszczeto wobec nas postgpowania o ogloszenie upadtosci/likwidacji oraz nie zostata
ogloszona wobec nas upadtos$¢/likwidacja,

przyjmujemy do wiadomosci, ze informacji zawarte w Formularzu ofertowym stanowig
informacj¢ publiczng w rozumieniu ustawy o dostgpie do informacji publicznej,

10) wypetniliSmy obowiazki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO wobec

osob fizycznych, ktérych dane osobowe udostepniliSmy w niniejszym postgpowaniu
(WAZNE: w przypadku gdy wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niz bezpo-
$rednio jego dotyczacych lub zachodzi wylaczenie stosowania obowigzku informacyjnego, sto-
sownie do art. 13 lub art. 14 RODO treéci oswiadczenia Wykonawca nie sktada poprzez usunie-
cie tresci oswiadczenia np. przez jego wykreslenie),



11) jesteSmy zwigzani niniejsza oferta prze okres 30 dni od dnia uptywu terminu sktadania
ofert,
12) wraz z ofertg sktadamy nast¢pujace o$wiadczenia/dokumenty:

(miejscowos¢ i data) (Podpis Wykonawcy lub osoby upowaznionej
do skltadania oswiadczen woli
w imieniu Wykonawcy oraz pieczgtka)



